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pour le bien commun

/@[D)II - CONSULTANT(E) SENIOR ‘STRATEGIES @@NTRIIUTII\\/ES”\

Prophil recherche un(e) consultant(e) senior pour renforcer son équipe conseil !

La personne sera mobilisée sur les activités du Pdle Conseil, principalement sur des missions
d’accompagnement & la redirection écologique des modéles économiques, a la mise en
place de démarches d'évaluation extra-financiére/comptabilité multicapitaux, & la conduite
d’empreintes territoriales/stratégies territoriales durables. Les taches qui lui seront confiées,

kaux cotés d'une équipe d'une quinzaine de consultants, seront nombreuses et diversifiées./

Les missions décrites ci-dessous s'ajusteront a |'évolution du poste ainsi qu'a votre montée en
compétences, en lien avec les associées :

() Piloter les missions d’‘accompagnement (80%)

- Contacts commerciaux amont et rédaction de propositions commerciales sur-mesure

- Pilotage d'études sectorielles / benchmarks

- Participation au développement de méthodologies spécifiques et de nouveaux
outils internes en lien avec les sujets de RSE stratégique, de redirection des modéles
économiques, comptabilité multicapitaux, etc.

s - Préparation et animation d’entretiens, de réunions, d'ateliers clients

- Rédaction de rapports de mission / supports de présentation

- Suivi client régulier, écoute des besoins et ajustements des accompagnements

- Management des membres junior et stagiaires de |'équipe

() Réaliser une veille stratégique sur les sujets de Prophil (20%)

- Veille et recherche spécifique sur les sujets suivants : transition écologique,
2, économie circulaire, entreprises & mission, nouveaux modéles économiques,
%"’ comptabilité multicapitaux, etc.
- Appui ponctuel au pdle recherche dans la réalisation de leurs études et événements
notamment autour des sujets ‘Post-croissance & entreprises’

() Et aussi... a I'image de toute I'équipe (100% !)

g P - Etre un véritable couteau-suisse au sein d'une entreprise dynamique et multi-taches
L . . . \ . s . . p
/ - Participer activement a la vie d'une petite équipe convaincue et passionnée par les
sujets qu’elle défend (logistique/événementiel, communication, etc.)
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YOUS AVEZ LE PROPHIIL ?

Nous sommes convaincus que la passion des sujets, la personnalité compte plus que
les diplémes...alors méme si vous ne cochez pas toutes les cases, n’hésitez pas a

postuler |

Soft skills / Savoir-étre

Capacité & travailler au sein d'une équipe engagée et passionnée, avec une forte
exigence professionnelle

Autonomie / Sens de l'initiative

Créativité et curiosité

Appétence pour |'échange, le partage, I'écoute

Aisance avec différents types d'interlocuteurs : dirigeants et cadres d’entreprise, élus
locaux, etc.

Expérience

Une expérience de 3 & 5 ans en conseil stratégique

Une expérience en lien avec les enjeux de transition écologique des modéles
économiques est attendue (connaissance de |'écosystéme, des principaux acteurs en
présence, etc.)

Gestion de projets

Maitrise parfaite des outils informatiques de base : pack office a minima
Capacités d’'analyse, de synthése et d’organisation

Excellentes capacités rédactionnelles et relationnelles

Excellent niveau d'anglais

Dipléme de Master (Ecole d’ingénieur, école de commerce, Sciences Po, universités,
etc.)

Sciences de |'environnement, énergie, économie circulaire, développement durable,
gestion, etc.

Selon profil  m Expérience g@ Paris Atamts ,
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Statut cadre EH de 3 & 5 ans (75014)

Prét(e) & embarquer 2

Envoyez-nous votre CV par mail & I'adresse candidature@prophil.eu en indiquant l'intitulé de I'offre dans
I'objet et en répondant aux 3 questions suivantes par le format de votre choix :

0 Pourquoi rejoindre Prophil, et en particulier le Péle Conseil 2

O Racontez-nous une expérience marquante, ce que vous en avez retenu et en quoi ces apprentissages pourront vous
servir dans le cadre de cefte offre d’emploi !

0 Comment les entreprises peuvent-elles se saisir des enjeux sociaux et environnementaux actuels 2


mailto:candidature@prophil.eu
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QUI SOMMES=-NOUS ?

Prophil est une entreprise a mission, de recherche et de conseil en stratégie qui a pour
mission d’ouvrir la voie, pour accélérer la contribution des entreprises au bien commun.

Nous explorons de nouveaux modéles économiques, comptables et de gouvernance, et nous
accompagnons des entrepreneurs engagés pour mettre en ceuvre des stratégies alternatives.

Nous menons également une activité de plaidoyer et animons des communautés d’entrepreneurs
pionniers.

Prophil s’articule autour de deux pdles complémentaires :

LE POLE LE POLE
RECHERCHE CONSEIL

a pour vocation de forger, révéler et a pour vocation d’‘accompagner la transformation
partager de nouveaux modéles d’entreprise des entreprises vers de nouveaux modéles de
au service du bien commun. gouvernance, de création et de partage de la valeur.

: s Quelques références
Prophil a contribué a faire émerger en France

les modéles de Fondation actionnaire,

d’Entreprise & mission et de Post-croissance. 0 Cultura (depuis 2013) : soutien au

déploiement de la politique développement
durable du groupe sur des thématiques
diverses (construction de la stratégie RSE et
e du plan de décarbonation, évaluation de
I’empreinte culturelle et territoriale,
cartographie des parties prenantes) ;

Nos derniéres publications

O Décathlon (2013-2020)
accompagnement & l'évaluation de la
R T ———— contribution  sociétale, grace a notre
Entreprise et Plaidoyer pour les méthodologie d'empreinte territoriale, sur
post-croissance fondations actionnaires nombre de ses territoires d'implantation.

ot 3 0 Bayard (2019-2023) : élaboration de la
raison d'étre et d’objectifs sociaux et
K- environnementaux associés, coaching de la _Jbayard]
: ‘ directrice générale dans |I'accompagnement
au changement.

DECATHION

Prophil Funo
= ! J

ENTREPRISES

Sociétés a Le pouvoir du Plus d’exemples de missions réalisées ici
mission cotées coeur https://prophil.eu/references/
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